JOB OPPORTUNITIES FOR JUNIORS

ELCA ist eine der grossten unabhangigen Schweizer IT-Firmen. Mit mehr als 410 hoch qualifizierten Ingenieuren und gesamthaft rund 500 Mitarbeitenden
gehort ELCA zu den fuhrenden IT-Dienstleistungsanbietern. Seit tiber 40 Jahren bieten wir Services und modernstes Know-how in den Bereichen
Softwareentwicklung, Systemintegration, Business Consulting und Managed Operations. Zu unseren Kunden zahlen zahlreiche Grosskunden wie auch

KMUs aus den verschiedensten Branchen.

www.elca.ch/careers/de

Fur unsere Niederlassungen in Zurich und Bern suchen wir gewiefte Entwickler, die vor kurzem ihr Studium
erfolgreich beendet haben und in die Software-Entwicklung einsteigen mdchten.

JUNIOR JAVA-ENTWICKLER/
JUNIOR .NET-ENTWICKLER

lhre Aufgaben:

— Umsetzen von verteilten Applikationen mit state-
of-the-art Werkzeugen respektive Methodologien

— Aktive Teilnahme an Design-Entscheiden fir die
Implementierung

— Mitarbeit am ganzen Entwicklungs-Life-Cycle -
von der Anforderungsanalyse bis zur
Auslieferung

Ihr Profil:

Sie verfligen tber einen Hochschulabschluss einer
technischen Hochschule, Universitat oder
Fachhochschule und konnten bereits Erfahrung in
einer Java-/JEE- bzw. .NET-Umgebung aus einem
oder mehreren Praktika bzw. studienbegleitenden
Tatigkeiten sammeln.

Sie besitzen sehr gute Deutsch- und Englisch-
kenntnisse, Franzosischkenntnisse sind von Vorteil.

Als fachliche Anforderung an Sie

winschen wir uns:

Erste Entwicklungserfahrung (Java/JEE oder .NET)

Kenntnisse mit GUI- (Swing, SWT/Winform) oder Web-

Benutzerinterface-Entwicklung (Java Server Faces /

ASP.NET)

— UML-Kenntnisse und dessen Anwendung

— Kenntnisse mit relationalen Datenbanken und objekt-
relationalem Mapping

Profitieren Sie von folgenden Moéglichkeiten:

— Wir bieten Ihnen eine attraktive Perspektive zur
fachlichen und personlichen Weiterentwicklung

— Enge Zusammenarbeit mit Kunden aus
verschiedensten Branchen

— Mitarbeit in einem fihrenden Schweizer IT-Dienstleister

— Ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem jungen,
motivierten und unkomplizierten Team

Bei Fragen steht lhnen Herr David Gisler, Telefon 044 456 32 11, gerne zur Verfiigung. Senden Sie bitte Ihre vollsténdigen Bewerbungs-

unterlagen (E-Mails bevorzugt) an: careers@elca.ch oder ELCA, Personal, Administration, Steinstrasse 21, Postfach 9470, CH-8036 Zrich.
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