
 

Im Zuge der Expansion unserer Business Intelligence-Aktivitäten suchen wir für unsere Projekte in Zürich und 
Bern eine/n 

TEAMLEITER/IN BUSINESS 
INTELLIGENCE (BI) 

 

JOB OPPORTUNITIES BUSINESS INTELLIGENCE 
ELCA ist eine der grössten unabhängigen Schweizer IT-Firmen. Mit mehr als 410 hoch qualifizierten Ingenieuren und gesamthaft rund 500 Mitarbeitenden 
gehört ELCA zu den führenden IT-Dienstleistungsanbietern. Seit über 40 Jahren bieten wir Services und modernstes Know-how in den Bereichen 
Softwareentwicklung, Systemintegration, Business Consulting und Managed Operations. Zu unseren Kunden zählen zahlreiche Grosskunden wie auch 
KMUs aus den verschiedensten Branchen. 

 

 

Ihr Profil: 
Sie verfügen über erste nachweisbare Führungserfahrung 
und möchte diese nun gezielt ausbauen. Idealerweise 
bringen Sie vertiefte Erfahrung als Software Entwickler 
von Kundenprojekten und/oder vertieftes Produkte Know-
how im Umfeld von BI-Lösungen mit. 
– Kenntnisse in folgenden Produkten/ETL-Tools von 

Vorteil: Informatica (Power Center), SAP-Business 
Objects, Oracle Warehouse Builder, Microsoft SQL 
Server Integration Services, Cognos, Hyperion 

– Entwicklungserfahrung (Java/JEE oder .NET) 
– Praktische Datenbankkenntnisse (Oracle, Microsoft SQL) 
– Erfahrungen im Bereich IT- und Datenarchitektur 
– Freude am Umgang mit Daten und Datenprozessierung 
– Erfahrungen in der multidimensionalen 

Datenmodellierung und dem Erstellen von komplexen 
Auswertungen 

 
Sie besitzen einen akademischen Abschluss 
(Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaft, Ingenieur-
/Naturwissenschaften o.ä.), zeichnen sich durch 
analytisches Denkvermögen aus und verfügen über 
exzellente Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und 
Englisch (Französischkenntnisse sind ein Plus).  

 

Zu Ihren Stärken gehören: 
– Coaching und Führung von Mitabeitern  
– Technisches Expertenwissen 
– Sehr gute Kommunikations- und 

Präsentationsfähigkeiten 
– Ausgeprägte Kundenorientierung 
 

Bei Fragen steht Ihnen Herr David Gisler, Telefon 044 456 32 19, gerne zur Verfügung. Senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungs- 

unterlagen (E-Mails bevorzugt) an careers@elca.ch oder ELCA, Personal, Administration, Steinstrasse 21, Postfach 9470, CH-8036 Zürich. 

 

Ihre Aufgaben: 
Als Teamleiter für unsere BI-Abteilung sind Sie für 
die Abwicklung unserer komplexen Projekte in Zürich 
und Bern verantwortlich. 
Bei folgenden Aufgaben coachen Sie Ihr Team und 
legen bei Bedarf auch selber Hand an: 
– Pre-Sales Aktivitäten inkl. Kundenpräsentationen 
– Erstellung von Offerten  
– Mitarbeit bei der Defintion und Umsetzung der 

Business Intelligence Strategie von ELCA 
– Design und Konzeption von BI- und Data 

Warehouse Lösungen 
– Umsetzung komplexer ETL Prozesse und 

Integration verschiedener Datenquellen und 
Strukturen 

– Begleitung von Projekten während des ganzen 
Zyklus (Analyse, Design, Entwicklung und 
Implementierung) 

– Erstellen von Cockpits für umfangreiche 
Auswertungen 

– Unterstützung unserer Kunden bei 
herausfordernden Migrationsprojekten 

 
Wir bieten: 
– Die Führung eines dynamischen Teams mit 

umfangreichem Expertenwissen 
– Umfassende und bereichsübergreifende 

Management-Unterstützung 
– Etabliertes Beziehungsnetz zu Kunden aus 

verschiedensten Branchen 
– Attraktive Perspektiven zur fachlichen und 

persönlichen Weiterentwicklung 

www.elca.ch/careers/de 


